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ENROLLMENT VERIFICATION
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1. Proof of Age: 4. Proof of Income: Please provide all that
Documents (One of the following): apply
e Birth Certificate, Passport or Visa e Provide 4 consecutive check stubs within
the previous 45 days, for ALL parent(s) and
2. Proof of Parent/Guardianship: other adult(s) living in the household,
Documents (One of the following): including Social Security Income benefits

e Valid Driver's License, State |D,
Passport or Military ID

o Or official employer letter stating place
of employment, hourly rate of pay &

average number of hours worked per
3. Proof of Address:

Documents (One of the following):

week
e A statement from the Social Security
Administration verifying that the child listed
on the application is a recipient of SSI

e Current Signed Lease or Mortgage
Statement or
Current official letter from ) . .
: benefits, which must be accompanied by
government agency (Department of
Social Service, Department of

Health & Hospitals, etc.) or

two current pay statements.
e Unemployment Benefits — must submit a

. : Monetary Determination letter from the
o Utility Bill (Entergy, Sewerage and Y

Water Board, etc) Workforce Commission.

o Or proof of HIRE Account
« If applicable, please submit a SNAP/Food
Stamps benefits statement letter. This letter
must include the parent/guardian’s name,
the child's name, and valid effective dates.
Additionally, if you have a job and receive

SNAP benefits, please provide proof of
both. REEEEE
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KIEM TRA NHAP HOC

1. Bang chirng vé do tuoi: 4. Bang chirng vé thu nhap: Vui long cung
Giay t& (M6t trong nhirng giay to cap tat ca nhirng gi ap dung
sau); e Cung cap 4 cudng séc lién ti€p trong vong
e Gidy khai sinh, H6 chiéu hoac 45 ngay trudc d6 cho TAT CA cha me va
Visa (nhirng) ngudi I&n khac séng trong ho gia
) ) dinh, bao goém ca trg cap Thu nhap An
2. Bang chirng vé Cha me/Ngu&i sinh X3 hoi
giam ho: o Hoac thu chinh thirc cda nha tuyén
Giay to (MOt trong nhirng giay to dung néu ré nai lam viéc, mirc luong
sau): theo gid va s6 gi |am viéc trung binh
e Gidy phép lai xe hgp 1€, ID tiéu m&i tuan

bang, H6 chiéu hodc ID quan ddi e Mot tuyén b6 tir Co quan An sinh X& hoi
Xac minh rang dlra tré c6 tén trong don la
nguoi nhan trg cap SSI, phai kem theo hai
bang ké luvong hién tai.

e Trg cap That nghiép - phai ndp thu Xac
dinh Tién té tir Uy ban Luc lugng lao
déng.

o Hoadc bang chirng tai khoan HiRE

e NEu cé thé, vui long giri thu bao cdo phc
lgi SNAP/Phiéu Thuc phdm. Thu nay phai
bao gom tén phu huynh/ngudi giam ho,
tén cla tré va ngay cé hiéu luc hop Ié.

- Ngoai ra, néu ban cé viéc lam va nhan trg
Or‘ .-|!O cap SNAP, vui long cung cdp bang ching
l () - l!;'-‘ll vé ca hai.

N | EARLY s

LEARNING &
LA CHILD CARE

T e
O

3. Bang chirng vé dia chi:

e Gidy to (M6t trong nhitng gidy t&
sau):

e Ban ké khai hgp dong thué hoac
thé chap da ky hién tai hoac

e CONng van hién tai cla co quan
chinh phd (S& Dich vu Xa hoi, S&
Y té & Bénh vién, v.v.) hoac

e Hba don tién ich (Nha vé sinh, Hé
théng thoat nudc va cap nudc,
V.V.)
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VERIFICACION DE INSCRIPCION

Prueba de Edad:
Documentos (Uno de los siguientes):
e Acta de Nacimiento, Pasaporteo
Visa
2. Prueba de Padre/Tutela:
e Documentos (Uno de los
siguientes):
e Licencia de conducir valida,
identificacion estatal, pasaporte o
identificacion militar

3. Comprobante de domicilio: .
Documentos (Uno de los siguientes):
e Declaracion de arrendamiento o
hipoteca firmada actual o

e Carta oficial actual de una agencia
gubernamental (Departamento
de Servicio Social, Departamento
de Salud y Hospitales, etc.) o

e Factura de servicios publicos
(Junta de energia, alcantarillado y
agua, etc.)
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4. Comprobante de ingresos: proporcione
todo lo que corresponda.

Proporcionar 4 talones de cheques
consecutivos dentro de los 45 dias
anteriores, para TODOS los padres y otros
adultos que viven en el hogar, incluidos los
beneficios de Ingresos del Seguro Social.

o O una carta oficial del empleador que
indique el lugar de empleo, la tarifa
salarial por horay el numero promedio
de horas trabajadas por semana.

Una declaracion de la Administracion del
Seguro Social que verifique que el niho
gue figura en la solicitud recibe beneficios
de SSI, que debe ir acompanada de dos
declaraciones de pago actuales.

Beneficios de Desempleo — debe presentar
una carta de Determinacion Monetaria de
la Comision de la Fuerza Laboral.

o O prueba de cuenta HIRE

Si corresponde, envie una carta de
declaracion de beneficios de
SNAP/Cupones para alimentos. Esta carta
debe incluir el nombre del padre/tutor, el
nombre del nino y las fechas de vigencia
validas. Ademas, si tiene un trabajoy
recibe beneficios SNAP, proporcione
prueba de ambos.




